Allegato 1

Foglio 1 - e qualit dati

Amministrazione

Comune di Ponzano Veneto

Data di compilazione

11/02/14

COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE  VAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE CONTENUTO RISPETTO AGLI UFFic | AGGIORNAMENTO | APERTURA FORMATO
Il dato & pubblicato Il dato pubblicato
n i i i i i Note
5 o sotto] D Aml_Jlto " Tempodi nell_a fezlor!e riporta h—‘ﬁ:}:ieeste Il dato pubblicato & La pagm_a web ? i _ n formatoédal o
sezione livello 1  |sotto-sezione 2 livell B (vedi 3 Denominazione del singolo obbligd Contenuti dell'obbligo i o n T riferito a tutti gli uffici?| N N » - P
3 S - [ foglio 3 "Ambito normativo i trasparente” del sito dalle previsioni risultano aggiornati? o elaborabile?
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Pyrs Aggiornamento ol (da0a3)
soggettivo") istituzionale? normative? (daoa3) (da0a3)
(da0a2) (da0a3)
At o8 . 2 dlog Codice disciplinare, recante findicazione deliazion del codice disciplinare e relative sanzfo
Disposizioni generali A At 12, .1, dl JCodice discipli e codice di ione on line in alternativa all'affisséoim luogo accessibile a tutti - art. 7, I. n. 3@¥0) Tempestivo 2 3 3 3
- 14 ¢ 1 d1gg. ICodice di condotta inteso quale codice di compaztem
n. 33/2013
A Qf‘dll"é':‘nl* fett Organi di indirizzo politico e di amministrazionggestione, con lindicazione delle rispettive (eXT:I'T%ESl:I‘l/;S n ) s 5 s
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
@), d.lgs. n |Atto di nomina o di con ir durata o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3
33/2013
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
b), d.lgs. n. ICurricula (exart. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3
33/2013
Temp
Art. 14, c. 1, lett. ICompensi di qualsiasi natura connessi allassuaziefia carica (ex ar’:/?Bmd Igs. n. 2 3 3 3
c), d.Igs. n. Tempestivo
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctumdi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3
33/2013)
dA)n'dlé'sc'nl' lett. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensi a (exT:rrl"pBeSA;nl/;s n 2 3 3 3
33/2013 qualsiasi titolo corrisposti 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
e), d.Igs. n. |Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spéta (ex art. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3
33/2013 33/2013)
Organi di indirizzo E9) mcernente diritt reati st Hemnobiti-e subent mobitiscrittimpubbict
politico- (Organi di indirizzo politico- regist, ttolarita o imprese, azioni di sociedote di partecipazione a societé, ecercizio di
lamministrativo lamministrativo [funzioni di amministratore o di sindaco di societn 'apposizione della formula «sul mio onore
laffermo che la dichiarazione corrisponde al veRer [il soggetto, il coniuge non separato e i Annuale N/A N/A N/A N/A N/A
T (da pubblicare in tabelle) lparenti entro il secondo grgdo. ove gli stessbvisentano (NB: dan_do e_venu_ia\meme evidenza del
Organizzazione imancato consenso)] (obbligo non previsto per iwtiroon popolazione inferiore ai 15000
tanti)
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisiche|
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i passtiro il secondo grado, ove gll stessi vi
consentano (NB: dando evemua\menle evidenza da‘kmconsenso)] (NB e necessario limitare, Annuale N/A N/A N/A N/A N/A
icon appositi a cura dell e dei dati
Art. 14, c. 1, lett. sensibili) (obbligo non previsto per i comuni caypplazione inferiore ai 15000 abitanti)
f), d.lgs. n 3) dlchlarazlone concernente le spese sostenetelsbligazioni assunte per la propaganda
33/2013 owvel di essersi di materiali e di mezzi
Art.1,c.1,n.5, || propagandlsncl pred\sposll e messi a disposizitaigartito o dalla formazione politica della cuj Tempestivo
n. 441/1982 lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizidatia formula «sul mio onore affermo che la (exart. 8, d.Igs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
Art. 47, c. 1, dlgs. dichiarazione corrisponde al vero» (con allegamiecdelle dichiarazioni relative a finanziamenfie ~ 33/2013)
n. 33/2013 contributi per un importo che nell'anno superi 8.8p (obbligo non previsto per i comuni con
lpopolazione inferiore ai 15000 abitanti)
|4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno
precedente e copia della dichiarazione dei reffeiiti il soggetto, il coniuge non separato e i péren
entro il secondo grado, ove gli stessi vi consen(&iB: dando eventualmente evidenza del Annuale N/A N/A N/A N/A N/A
imancato consenso)] (obbligo non previsto per i guran popolazione inferiore ai 15000 abitati)
5) dichiarazione concernente le variazioni dellaagiione patrimoniale intervenute dopo l'ultim:
attestazione (con copia della dichiarazione anmaddeiva ai redditi delle persone fisiche) [Per |I
lsoggetto, il coniuge non separato e i parenti éhscondo grado, ove gli stessi vi consentano| Annuale N/A N/A N/A N/A N/A
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato oen¥j(obbligo non previsto per i comuni ¢on
inferiore ai 15000 abitanti)
IRendiconti gruppi 4 Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliegionali e provinciali, con evidenza delle Tempestivo
consiliar E At 28 g CHOgRendicont grupn consilari risorse trasferite 0 a ciascun e del titolo di t e (exart. 8, d.igs. n. N/A /A N/A N/A N/A
regionali/provinciali . 9 P dellimpiego delle risorse utilizzate 33/2013)
[Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggetti estefni a Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.lgs. qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con caatto di collaborazione coordinata e continuativg) (ex arlp8 digs. n 2 3 3 3
n. 33/2013 per i quall & previsto un compenso con indicazitgiesoggetti percettori, della ragione dell'incaric 33‘/261é)g o
e dell erogato
|Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett.
ggygo?é n Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. 1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratial europeo (exart. 8,d.Igs. n. 2 3 3 3
b), d.lgs. n.
T 33/2013 (Consulenti e collaboratori
Consulenti e
collaboratori (exA) Q)"‘dlf':‘nl‘ leti 2) compensi comunque denominati, relativi al rafipdr lavoro, di consulenza o di collaborazigne ~ Tempestivo
33’12691’3' ) (da pubblicare in tabelle) (compresi quelli affidati con contratto di coll coordinata e contin con specifiga (ex art. 8, d.lgs. n. 2 3 3 3
levidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del risultato
Art. 15, c. 1, lett.
c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privato (eXT:r’l"’;esé"{z n ) N/ N/ N/A N/A
33/2013 regolati o finanziati dalla pubblica amministraziom allo svolgimento di attivita professionali 33'/261:;)9 o
Art. 15, c. 2, d.Igg.
n. 3312013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti cotiigazione di oggetto, durata e compenso (eXT:r’l"%esé"{z n ) R R R R
Art. 53, c. 14, dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) 33'/261é)g o
d.Igs. n. 165/200:
A Art. 53, c. 14, |Attestazione dell'avvenuta verifica dell'ir i situazioni, anche potenziali, di conflitio Tempestivo

d.Igs. n. 165/200:

interesse




Allegato 1

Foglio1- e qualita dati
Tempestivo
SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione (exart. 8,d.Igs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
Art. 41, c. 2, d.Igd.
n. 33/2013 Tempestivo
~ " Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generale,
SSN - Procedure selettive direttore sanitario e direttore amministrativo (ex a3r§1286f3|gs n N/A N/A N/A N/A N/A
[Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstnativi di vertice a soggetti dipendenti della Tempestivo
lpubblica amministrazione (NB: sono da includersiisiirigenti contrattualizzati sia quelli postiin  (ex art. 8, d.Igs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
regime di diritto pubblico) 33/2013,
[Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinativi di vertice a soggetti estranei alla Tempestivo
lpubblica amministrazione con indicazione dei sdggetcettori, della ragione dell'incarico e (ex arlp8 d.igs. n N/A N/A N/A N/A N/A
dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi dieigenti contrattualizzati sia quelli posti in 33‘/261é)g o
Incarichi regime di diritto pubblico)
lamministrativi di [Per ciascun ftitolare di incarico:
lvertice
Art. 41, c. 3, d.lgs. Tempestivo
(Direttore generale, n. 33/2013 1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
Direttore sanitario, SSN- Incarichi amministrativi di 33/2013)
Direttore vertice
lamministrativo) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
leventuali componenti variabili o legate alla vahinae del risultato, e a incarichi di consulenzale (ex art. 8, d.Igs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
(da pubblicare in tabelle) one da parte dell’ e o di altro soggetto 33/2013)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi otm\ama di cariche in enti di diritto privategolati Tempestivo
o finanziati dalla pubblica ammir di attivita pre i (comprese: le (ex art. 8, d.Igs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
prestazioni svolte in regime intramurario), e nvlalumpensl 33/20:
Art. 20, ¢. 3, d.g Tempestivo
. 39/2013 ol 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n| N/A N/A N/A N/A N/A
Personale : 39/2013)
Annuale
At 20,¢. 3, dlog 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delse diincompatibita al conferimento delfincari| (art. 20, c. 2, d.gs. n. /A /A /A N/A N/A
n. 39/2013 39/2013)
Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione (exart. 8,d.Igs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
Art. 41, c. 2, d.lgg. 33/2013)
n. 33/2013 Tempestivo
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di
dipartimento i strutture semplici & complesse (exart. 8, digs. n. /A /A /A /A /A
33/2013)
[Estremi ed atti di conferimento di incarichi dlm;mh di responsab\\e dipartimento e di strutture Tempestivo
semplici e a soggetti i deltdbjica ammir (NB: sono da includeyrsi (ex art. 8, d.Igs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
isia i dirigenti cor sia quelli postiregime di diritto pubblico) 33/2013)
Dirigenti Estremi ed atll di ccnfenmenlo di incarichi dlm;mh di responsab\\e di dlpanlmenlcu edi Tempestivo
(Responsabili di D N istruttt a soggetti con ir
Dipartimento e SSN - Dirigenti lsoggetti percetlon della ragione dellincaricdei'ammontare erogato (NB: sono da includersi sla (ex 33"/8 dlgs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
IResponsabili d! (da pubblicare in tabelle) dirigenti cor sia quelli posti in iew di diritto pubblico)
strutture semplici e Per ciascun titolare di incarico di respor e di struttura
complesse) Art. 41, c. 3, d.lgg. Tempestivo
n. 33/2013 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013)
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
leventuali componenti variabili o legate alla vatigae del risultato, e a incarichi di consulenzaje (ex art. 8, d.lgs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
da parte dell e o di altro soggetto 33/2013)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi otm\ama di cariche in enti di diritto privategolati Tempestivo
o finanziati dalla pubblica am di attivita pre i (compreseg: le (ex art. 8, d.Igs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
prestazioni svolte in regime intramurario), e 33/201.
Tempestivo
exart. 8, d.Igs. n.
o Art. 24, c. 2, dlgg. X aoisy
Attiviae - Monitoraggio tempi . 3312013 IMonitoraggio tempi procedimentali | Risultati del mionaggio periodico concernente il ispetto dei teppcedimentali La prima pubblicazione
procedimenti procedimentali Art. 1, c. 28, I n. decorre dal termine di dei
1902012 mesi dall'entrata in
vigore del decreto
Art. 26, ¢. 1, dlgd |Atti con i quali sono determinati i criteri e le dudita cui le amministrazioni devono attenersilper ~ Tempestivo
(Criteri e modalita n éS/Zbl:S » 819%citeri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e l'attribuzione di vantaggi (exart. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3
) leconomici di qualunque genere a persone ed erttilipub privati 33/2013)
Art. 26, c. 2, d.lgd |Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sid ed ausili finanziari alle imprese e comunque  Tempestivo
n é3/2’01‘3 - 0105 di vantaggi economici di qualunque genere a persohenti pubblici e privati di importo superiprgart. 26, c. 3, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
: la mille euro 33/2013)
|Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo
), d.Igs. n. 1) nome dellimpresa o dellente e i rispettivi éiatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n.| 2 3 3 3 3
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. Atti di concessione Tempestivo
Sovvenzioni, b), d.lgs. n. 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n.| 2 3 3 3 3
contributi, sussidi, 33/2013 (da pubblicare in tabelle creando yn 33/2013)
vantaggi economici Art. 27, c. 1, lett. nto con la pagina nel_la_q ale Tempestivo
c), d.Igs. n. sono riportati i dati dei relativi  [3) norma o titolo a base dellattribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n.| 2 3 3 3 3
133/2013 provvedimenti finali) 33/2013)
|Atti di concessione Art. 27, . 1, lett. . . . Tempestivo
d), digs. n. (NB: & fatto divieto di diffusione dilg) yficio e funzionario o dirigente responsabik elativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, dgs. n, 2 3 3 3 3
33/2013 dati da cui sia possibile ricavare 33/2013)
27 c T | emaden eveal st
e), d.Igs. n. 919) modalita seguita per lindividuazione del beriafio (art. 26, c. 3, d.Igs. n| 2 3 3 3 3
133/2013 economlco;soc\a\e degli interessafi, 33/2013)
come previsto dall'art. 26, c. 4, det -
Art. 27, c. 1, lett. d.Igs. n. 33/2013) Tempestivo
f), d.Igs. n. e 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n|
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo
f), d.Igs. n. 17) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.|
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 2. dI Elenco (in formato tabellare aperto) dei i degli atti di 1e di sovvenzjpni Annuale
n 53/2'01'3 » Algg. contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di (art. 27, c. 2, d.Igs. n.| 2 3 3 3 3
3 qualunque genere a persone ed enti pubblici orto superiore a mille euro 33/2013)
. Tempestivo
:::;ggﬁir:?e é;l/,z?é(iéd,lgs, " |patrimonio immobiliare Ir immobili (exart. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
Beni immobili e 33/2013)
gestione patrimonio \Canoni di locazione Art. 30, d.lgs. n. Tempestivo

affitto

33/2013

ICanoni di locazione o affitto

Canoni di locazionéi affitto versati o percepiti

(exart. 8, d.Igs. n.




Allegato 1
Foglio 1-

e qualita dati

Servizi erogati

Carta dei servizi e
standard di qualita

Art. 32, c. 1, d.lgg
n. 33/2013

[Carta dei servizi e standard di qualit

Carta deize documento contenente gli standard di qiualéi servizi pubblici

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.

Art. 41, c. 6, d.lgg

Liste di attesa

Tempestivo

Liste di attesa | 1. 33/2013 [Tempi di attesa previsti e tempi medi effettivattiesa per ciascuna tipologia di prestazione ezogat  (ex art. 8, d.Igs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
. (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
At 39, c. 1, lett. At di governo del territorio quali,tra gl alispiani territoriali, piani di coordinamento, piani Tempestivo
@), dlgs. n. aesistici, strument urbanistici, generali ¢ diiatione, nonché le loro varianti (art. 39, ¢ 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013 P . -9 g 33/2013)
A Per ciascuno degli atti:
(compatibilmente Tempestivo
con le competenze 1) schemi di provvedimento prima che siano poalégipprovazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n.| 2 3 3 3 3
in materia 33/2013,
) Art. 39, c. 1, lett. )
b), d.lgs. n. Tempestivo
Pianificazione e 332013 Pianificazione e governo del territor|p) delibere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n. 2 3 3 3 3
33/2013)
governo del territorio (da pubblicare in tabelle) Tempestivo
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.Igs. n, 2 3 3 3 3
33/2013)
IDocumentazione relativa a ciascun pr i i ione e delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privataubblica in variante allo strumento urbanistico Tempestivo
E Art. 39, c. 2, d.lgs. generale comunque denominato vigente nonché deipogpte di trasformazione urbanistica di (ex arl% d.gs. n. 2 3 3 3 3
n. 33/2013 iniziativa privata o pubblica in attuazione deltousnento urbanistico generale vigente che 33'1261:';)9 o
comportino premialita edificatorie a fronte deltiegno dei privati alla realizzazione di opere d
urbanizzazione extra oneri o della cessione di anesumetrie per finalita di pubblico interesse|
Annuale
Elenco delle strutture sanitarie private accreglitat (art. 41, c. 4, d.Igs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
Strutture sanitarie o Art. 41, c. 4, d.IggS!rutture sanitarie private accreditate 33/2013)
private accreditate n. 33/2013 " Annuale
(da pubblicare in tabelle) |Accordi intercorsi con le strutture private acctatei (art. 41, c. 4, dIgs. n, N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013)
Art. 43, c. 1, d.IggResponsabile della prevenzione dellg
Altri contenuti - A n. 33/2013 lcorruzione della prevenzione della Tempestivo 2 3 3 3 N/A
Cormuzione e O arp0q/Responsabile delia rasparenza Responsabile defsatenza (iaddove dilverso dal Responsabileieienzione della corruzione) Tempestivo 2 3 3 3 N/A

105/2010 e 2/207




